
广州番禺职业技术学院 2022 年高职自主招生

（现代学徒制试点）考试大纲

一、面向对象

序

号
专业名称 招生对象 学历要求 合作企业

1 跨境电子商务 退伍军人
普通高中和中职

应往届毕业生
梅州市退役军人事务局

2 市政工程技术 退伍军人
普通高中和中职

应往届毕业生
广州市退役军人事务局

3 机械制造及自动化 仅限合作企业在职员工
普通高中和中职

应往届毕业生
广州数控设备有限公司

4 建筑工程技术 仅限合作企业在职员工
普通高中和中职

应往届毕业生
云启勘测设计有限公司

5 艺术设计 仅限合作企业在职员工
普通高中和中职

应往届毕业生
广州皮都皮具发展股份有限公司

6 视觉传达设计 合作企业在职员工和其他人员
普通高中应往届

毕业生
广州皮都皮具发展股份有限公司

7 皮具艺术设计 合作企业在职员工和其他人员
中职应往届毕业

生
丽荣鞋业（深圳）有限公司

8 金融服务与管理 合作企业在职员工和其他人员
普通高中应往届

毕业生

深圳市前海润杨金融服务有限公

司

9 现代物流管理 合作企业在职员工和其他人员
中职应往届毕业

生
广东京邦达供应链科技有限公司

10 软件技术 合作企业在职员工和其他人员
普通高中应往届

毕业生

广州市中软卓越教育科技有限公

司

二、考核内容及方式

普通现代学徒制试点考生：采用“文化素质+职业技能”考核方式，“文

化素质”及“职业技能”测试满分值合计 100 分，其中文化素质考核内容分值

为 40分，职业技能考核内容分值为 60分。

退役军人现代学徒制专项试点考生：免文化素质考核，实施职业技能

考核，职业技能考核满分值 100 分。

（一）文化素质考试

1.考试内容

参照教育部 2009 年颁发的《中等职业学校公共基础课程教学大纲》（主要



是语文、数学、英语）的规定，突出对自然科学和人文科学基本知识、职业道

德基本要求、人际交往基本常识、汉语言写作基本能力等技术技能型人才必备

的实用性知识的考查。考试内容既检测考生日常学习中的知识和能力水平，又

检测考生日常知识和能力的有效积累。考试具体要求如下：

（1）语文：主要考察文学文化基础知识和现代汉语的实际运用能力。

（2）数学基础：以数学基础知识为背景，重点考察考生所具有的基本数学

素养、对基本数学概念的理解，考察考生基本逻辑思维能力、数学运算能力、

空间想象能力以及运用数学知识分析和解决简单实际问题的能力。

（3）英语应用能力：侧重考查基本语言应用能力和交际能力，注重英语在

生活中的运用，并渗透对生活常识和中西方文化差异的考查。

（4）综合素养：主要考查时事政治、职业道德、人际交往、职业生涯规划、

信息素养等。

2.考试具体要求

（1）考试时间：30分钟；

（2）题型与分值：单项选择题、判断题，共 40分；

（3）考试形式：闭卷笔试。

（二）职业技能考试

各专业的职业技能考试形式、考试内容、考试题型与分值、考试时长具体

如下表：

序号 专业
名称 考试形式 考试内容 题型与分值 考试时

长 备注

1
跨境电子

商务 闭卷笔试

1.网络营销基本知识；

2.跨境电子商务购物平台及其特

点；

3.跨境电子商务公司基本岗位设

置及职责；

4.跨境电商平台促销活动及店铺

促销方式。

单选题 50 分；

判断题 30 分；

填空题 20 分。

60 分钟
免考
文化素
质



2
市政工程

技术 线上面试

1. 市政工程技术专业认知

2. 地下管线专业方向认知

3. 专业所需技能

4. 职业岗位

5. 职业素养和职业道德。

问答题（100 分）
考官现场提问 3-4 个题
目，每位考生约 3-4 分
钟的时间回答问题。

90 分钟
免考
文化素
质

3
机械制造
与自动化

机

闭卷机考

1.AutoCAD 软件绘制零件图；

2.投影与三视图；

3.组合体画法；

4.机件的表达方法；

5.零件图的识图与绘制；

6.公差配合与尺寸标注。

识图题 15 分；

绘图题 45 分。 80 分钟

绘图软

件采用

2014

版本的

AutoC

AD 软

件

4
建筑工程

技术

你

软件实操

1.绘图系统基本操作：图层设置、

文字设置、尺寸设置、图幅图框

绘制、多线设置、保存设置。

2.抄绘建筑平面图：轴线绘制、墙

体绘制、门窗绘制、尺寸标注、

辅助标注、文字、图名和比例、

文件保存。

绘图题 60 分：其中“绘
图系统基本操作”占 12
分；“抄绘建筑平面图”
占 48 分。

60 分钟

绘图软
件采用
2014
版本的
AutoC
AD 软
件。

5 艺术设计 面
面试 具体见附件 1

6
视觉传达

设计 实操

1.考核要求：

着重考察考生对设计创意和视觉

设计的理解情况。

2.考核内容：

根据给定的设计作品案例，进行

设计分析和说明，不少于 300 字，

并根据内容延伸出一幅手绘作

品。

案例设计分析和手绘创

作。

评分标准：

语句通顺 10 分；分析合

理 10 分；整体表述 10

分手绘表现 30 分。

考核时
长为 60
分钟，
满分为
60 分，
规定时
间内完
成可提
前交
卷。

7
皮具艺术

设计
面

面试 具体见附件 2

8
金融服务

与管理 闭卷笔试

1.货币与信用

货币的本质与职能；货币制度和

货币流通规律；信用的产生与发

展；信用工具；利息与利息率。

2.金融机构

金融机构概念；金融机构组成形

1.填空题，每空 1 分，共

10 分；

2.单项选择题，每题 1

分，共 20 分；

3.多项选择题，每题 2

分，共 10 分；

60 分钟



式；商业银行机构、政策性银行

机构与非政策性专业银行机构的

种类与业务特点；保险、证券、

信托、租赁等非银行金融机构；

金融体系的构成与业务特点。

3.中央银行

中央银行的性质、基本特征及职

能；中央银行的业务及业务经营

原则；货币政策的概念、内容及

特征；货币政策目标；货币政策

工具。

4.商业银行

商业银行的产生与发展过程；商

业银行的概念、特征、性质与职

能；商业银行经营原则及其关系；

商业银行的信用创造。

5.金融市场

金融市场的含义、分类及构成要

素；货币市场的含义、特点及构

成；资本市场的含义、特点及构

成；股票市场、基金市场、债券

市场的基本知识。

4.判断题，每题 1 分，共

10 分；

5.简答题，每题 5 分，共

10 分。

9
现代物流

管理 闭卷笔试

1.现代物流基础

（1）现代物流的概念及分类；

（2）现代物流的地位和作用。

2.仓储作业管理

（1）仓储的概念和基本功能；

（2）仓储管理的内涵和原则；

（3）仓储作业的流程和要素。

3.配送作业管理

（1）配送的含义及配送合理化；

（2）配送中心的概念和类型；

（3）配送作业流程与配送模式。

单选题 20 分；
判断题 10 分；
名词解释 20 分;
简答题 10 分。

60 分钟

10 软件技术 闭卷笔试

1. 计算机软硬件基础；

2. 操作系统应用；

3. word 高级应用；

4. excel 高级应用。

选择题 30 分；

填空题 10 分；

判断题 10 分；
简答题 10 分。

60 分钟



附件 1：

广州番禺职业技术学院 2022 年

现代学徒制试点职业技能考核(面试)大纲

艺术设计专业

（面向合作企业在职员工）

一、测试能力及要求

（1）专业与职业认知：对专业的认识，职业发展设想、兴趣爱好；

（2）读图与创意联想：鉴别能力、时尚眼光、设计品味、创意思维、表达能力；

（3）特长与才艺展示：个人优势、特长、才能、技艺；

（4）速写与手绘表现：快速表现、绘画基础。

二、考核形式

考核形式为面试，分四个环节（自我介绍 1-2 分钟、必答题 3-5 分钟、特长展示 3-5 分钟、

快速表现 30-45 分钟），总时间 60 分钟以内。

三、内容描述

本次面试设自我介绍、必答题、能力展示、快速表现四个环节。自我介绍不设题库，主要考

察对专业的认识、职业发展设想以及兴趣爱好的表达等；必答题主要考察鉴别能力、时尚眼光以

及创意联想能力；特长展示要求个人特色突出，才能、技艺与报考专业紧密结合，富有创新，有

较高的专业水平；快速表现环节主要考察速写、绘画基础能力以及设计快速表达能力，需要考生

自带手绘表现的工具。

四、必答题样题

请根据你抽到的时尚产品图片谈谈你有什么新的创意联想？

五、评价标准

详见附件：广州番禺职业技术学院 2022 年自主招生艺术设计专业考生面试评价表

专业名称 艺术设计专业 考生面试签号

评价项目 指 标 要 素 评分

面试

答题

自我介绍

（10分）

1、介绍内容全面有特色（2分）；2、形象礼仪（3分）；3、

介绍方法及语言表达（5分）。



（40

分） 必答题

（20分）

1、回答问题紧扣题意，创意思维强（2分）；2、联想丰富，

逻辑性较强（3分）；3、观点明确，富有见解（5分）；4、语

言表达准确、流畅（5分）；5、整体时尚素质较好（5分）。

特长展示

（10分）

1、特色突出，才艺较高（3分）；2、才艺与报考专业紧密结

合（3分）；3、富有创新创意思维，有独特的个人风格（4分）。

快速表现

（20分）

1、观察能力较强（5分）；2、造型能力较强（5分）；3、色

彩表现力良好（5分）；4、快速表现能力强（5分）。

面试总分

综合评价

情况备注：

必答题序号 1： 2：

面试考官

（签名）



附件 2：

广州番禺职业技术学院 2022 年

现代学徒制试点职业技能考核(面试)大纲

皮具艺术设计专业

（面向中职生）

一、职业技能考核(面试)形式

采用常规单独面试的形式，每位考生面试时间为 40 分钟，分为自我介绍、问题回答、手工制作三个

环节依次进行。每一位考生均由校企双方共 5位考官共同考察，每位考官根据考生面试表现独立评分。

二、考核内容和基本要求

面试主要考查考生综合素质和对学徒岗位的适应性与满足度，分别从基本素质、通用能力、职业规划

和动手能力度等四个维度进行考核。要求考生能正确着装，注重仪容仪表，在面试的整个环节注重礼仪，

回答问题思路清晰、层次分明；心理素质好、能正确且充分地表达个人观点；动手能力较强，崇尚劳动、

有工匠精神。具体如下：

考核维度 评价要素
分值

分布
考试内容

基本素质

（10 分）

仪容仪表 5 分 仪表谈吐考试附着于面试整个过程。

考察考生从进入考场问候开始到考试结束期间的着

装、表情、讲话时把握的音调及频率及交谈的内容

高度（意指谈吐）。态 度 5 分

通用能力

（25 分）

沟通表达能力 5 分

包括自我介绍和问题回答两部分。

自我介绍：3分钟，介绍内容包括个人学习成长经历、

家庭情况、自我评价、兴趣爱好、个人规划等内容。

问题回答：7分钟，考生从备选的面试题库中选择 2

个问题回答，考官可通过适当提问来评估学生具体

能力表现。

题库样题：

1、山川、疾风、河流、小溪、云朵，你觉得自己更

像哪一种？为什么？

2、和其他考生相比，你有什么优势？

3、谈谈你对皮鞋和箱包产业的认识。

4、谈两件你很有成就感的事。

专业认知能力 5 分

计划执行能力 5 分

解决问题能力 5 分



5、在 30 岁的时候你希望获得怎样的评价或认可？

通过自我介绍和问题回答评估学生综合素质、培养

潜质及与培养目标岗位的匹配度。

持续学习能力 5 分

职业规划

(15)

自我认识 5 分
结合自我介绍和问题回答，综合评估考察学生对合

作企业的认知程度和价值观匹配度；考察考生的参

与学徒制学习动机及职业规划。

成就动机 5 分

行业匹配度 5 分

动手能力

(10 分)

劳动素养 5 分
考生利用 3-5 张 A4 纸独立完成一个手工作品（不限

任何方式、可用剪刀胶水等辅助工具），制作时间

30 分钟，主要考察学生的创新意识、动手能力及劳

动素养。
工匠精神 5 分

三、评分标准

面试评价标准如下，面试考官根据评价标准按考生每个环节的总体表现进行打分（即只打总分，可不

打分项小分），面试总分为 60 分。考生面试成绩去掉 1 个最高分和 1 个最低分，取其余考官评分的平均

分。

专业名称 皮具艺术设计 考生面试签号 第____考场

评价指标 指标要素 评价要点 标准分 测评分 单项总分

自我介绍

（10 分）

仪容仪表
穿着整洁，行为举止得体，仪

态合乎礼节，用语文雅、礼貌。
5 分

态 度 积极，进取，充满自信。 5 分

回答问题

（25 分）

沟通表达

能力

普通话标准，口齿清晰，措辞

得当。积极沟通，愿意与人建

立联系，表达顺畅，内容有条

理，富于逻辑性。

5 分

专业认知

能力

能够对本专业有明确的认

识，有清晰的职业发展设想、

个人兴趣爱好与专业相关。

5 分

计划执行

能力

目标明确，有目标达成的意愿。

实施过程的有效执行。
5 分

解决问题

能力

思考问题，积极寻找解决方法，

并提出具体的解决方法。面对

挫折与困难的心态与反应，有

效处理危机。

5 分

持续学习

能力

乐于学习思考并具备知识转化

能力。开放的思维，对新事物

有敏感度，关注新事物，有理

想，敢于尝试改变。

5 分

职业规划

（15 分）

自我认识

理智、客观评价自我。成长经

历对个人的影响，对社会的看

法和认识。

5 分

成就动机 个人动机与组织环境的匹配性 5 分



(能力自我提高、自我实现，得

到锻炼等)。

行业

匹配度

对鞋包行业有基本认识（工作

性质，行业发展）。有劳动意

识，愿意从基层岗位开始学习

和工作，能够吃苦耐劳，踏实

肯干。

5 分

动手能力

(10 分)

劳动素养
具备较强的动手能力、有一定

的创新意识，随机应变能力等。
5 分

工匠精神
能够操作简单的制作工具、有

一定的手工技艺基础。
5 分

面试总分 60 分

综合评价


