附件2：
[bookmark: _GoBack]2023年校园招聘会保障工作任务分解一览表
	负责部门
	工作安排
	学生处对接联系科室

	各学院
	1.通过各种方式做好宣传发动，确保2023届毕业生当天准时到会。要求参会学生着正装，带简历（建议5份以上）、就业推荐表、相关证书等应聘材料。
2.做好纪律教育，充分展示我校学生风采。
3.动员相关教师到会，加强与用人单位沟通联系。
	就业指导中心

	保卫处（武装部）
	1.负责校园内各交叉路口的交通指引，安排好车辆的停放。 
2.保证活动期间的安全保卫工作。
3.考虑大型聚会活动是否需属地派出所报备。
4.招聘会期间道路管制。
	心理健康教育中心

	后勤
管理处
	1.负责招聘会场地（风操篮球场卫生间、9号楼卫生间）的全程保洁，以及会后的清理打扫工作。
2.提供10桶饮用水。（放招聘会现场）
3.设置医疗服务点。
4.确保招聘会当天活动会场的正常通电供应。（风雨操场通电）
5.安排人员现场设置售卖点。（水、面包等）
	学生管理科

	教育技术与信息中心
	1. 安排蓝光数码负责招聘会当天的拍照、摄像以及后期的处理制作工作。
2.招聘会当天安排一名技术人员确保学校网络可以正常使用。
	易班发展中心

	学生处、宣传部
	1.通过微信、宣传栏等各种途径加大宣传发动力度，争取更多的用人单位和学生参加此次校园招聘会。
2.负责招聘会现场布置、撤场，路线指引等工作。
3.负责用人单位的签到工作，做好资料（专业介绍、笔、水）的发放。
4.负责对接参会单位，做好会务工作。
5.负责会场的统一协调以及相关突发应急事件处理。
6.负责活动结束后新闻的撰写工作。
	资助管理中心、就业指导中心            





